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Werelddag tegen kinderarbeid: Dringende actie nodig om wereldwijd onrecht te
beéindigen

Op de Werelddag tegen Kinderarbeid, 12 juni, roept het IVV de wereldgemeenschap op om
met hernieuwde urgentie te handelen, aangezien de wereld gevaarlijk uit koers ligt om de
deadline van 2025 onder Sustainable Development Goal 8.7 te halen.

Uit nieuwe schattingen van de ILO en UNICEF blijkt dat bijna 138 miljoen kinderen nog
steeds gevangen zitten in kinderarbeid, waarvan 54 miljoen in gevaarlijk werk. Achter elk
cijfer staat een kind dat het recht op onderwijs, veiligheid en een toekomst wordt ontzegd.
Algemeen secretaris Luc Triangle van het IVV zei: "Kinderarbeid is een symptoom van een
dieper liggend onrecht. Het weerspiegelt een crisis op het gebied van fatsoenlijk werk.
Wanneer volwassenen onderbetaald, onbeschermd of werkloos zijn, betalen hun kinderen
de prijs. Armoedelonen, informeel werk en een gebrek aan sociale bescherming dwingen
gezinnen tot onmogelijke keuzes. (hieronder meer).

IAO-verdrag 190: Naar een werkomgeving zonder geweld en pesterijen

Op 21 juniis het de verjaardag van een historische mijlpaal voor werknemers overal ter
wereld: de goedkeuring van IAO-verdrag nr. 190 over geweld en intimidatie op het werk.

Dit historische verdrag is het eerste internationale verdrag dat het recht van elke werknemer
bevestigt op een werkomgeving die vrij is van geweld en intimidatie, inclusief
gendergerelateerd geweld. Het erkent dat dergelijk misbruik een bedreiging vormt voor
mensenrechten, waardigheid en gelijkheid.

Bij deze gelegenheid bevestigt het IVV zijn onwrikbare inzet voor de volledige implementatie
van Conventie 190 en de bijbehorende Aanbeveling nr. 206. Deze wettelijke instrumenten
bieden een uitgebreid kader om geweld en pesterijen op het werk te voorkomen. Deze
wettelijke instrumenten bieden een uitgebreid kader om geweld en intimidatie in alle
sectoren en vormen van tewerkstelling te voorkomen en aan te pakken, en zorgen ervoor
dat geen enkele werknemer achterblijft.

Maar rechten op papier zijn niet genoeg - ze moeten realiteit worden. (hieronder meer)



2025 Internationale Arbeidsconferentie: Belangrijke vooruitgang voor werknemersrechten
bij de IAO

Het IVV verwelkomt de belangrijke doorbraken voor arbeiders op de 113e Internationale

Arbeidsconferentie (ILC), met besluiten die de centrale rol van de Internationale Arbeidsorganisatie

(ILO) bij het bevorderen van sociale rechtvaardigheid, het verdedigen van democratische waarden en

het reageren op de huidige wereldwijde uitdagingen in de wereld van werk opnieuw bevestigen.

"De Conferentie van dit jaar heeft concrete overwinningen opgeleverd voor werkende mensen bij
het vaststellen van normen, bij de institutionele verdediging en bij de erkenning van degenen die te
lang zijn uitgesloten. Maar wat nog belangrijker is, is dat opnieuw is bevestigd dat democratie,
rechten en fatsoenlijk werk elkaar wederzijds versterken. Nu moeten we deze besluiten omzetten in
actie."

Algemeen secretaris Luc Triangle van het IVV. (hieronder meer)

Argentinié: IVV veroordeelt politieke veroordeling van Cristina Fernandez de Kirchner

Het Internationaal Verbond van Vakverenigingen (IVV) heeft de bekrachtiging van een
gevangenisstraf tegen de voormalige Argentijnse president Cristina Ferndndez de Kirchner
veroordeeld en het een politieke daad genoemd die de democratie en de rechtsstaat ondermijnt.

Haar veroordeling komt in een bredere antidemocratische context in Argentinié€, waar de regering
van president Javier Milei de macht steeds meer heeft geconcentreerd en dissidenten heeft
aangevallen. (hieronder meer).

Israéls aanval op Iran is een afleidingsmanoeuvre

De oorlog van Israél tegen Iran domineert al een week het wereldnieuws, maar ondertussen laat
Israéls vernietigingscampagne van Palestijnen in Gaza en op de Westelijke Jordaanoever genadeloos
door.

Dagelijks openen Israélische troepen het vuur op uitgehongerde mensen die in de rij staan voor
voedsel. De afgelopen week kostte dat tientallen Palestijnen het leven. Door het totale gebrek aan
eten en drinken blijven mensen desondanks naar de voedseluitdeelpunten komen. Zij hebben geen

andere optie. De beelden, van mensen die bij de uitdeelpunten voor rondvliegende kogels

wegrennen, en van jongens die doodgeschoten over een zak bloem liggen, staan op ons netvlies

gebrand. (hieronder meer)
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Werelddag tegen kinderarbeid: Dringende actie nodig om wereldwijd onrecht te
beéindigen

Op de Werelddag tegen Kinderarbeid, 12 juni, roept het IVV de wereldgemeenschap op om
met hernieuwde urgentie te handelen, aangezien de wereld gevaarlijk uit koers ligt om de
deadline van 2025 onder Sustainable Development Goal 8.7 te halen.

Uit nieuwe schattingen van de ILO en UNICEF blijkt dat bijna 138 miljoen kinderen nog
steeds gevangen zitten in kinderarbeid, waarvan 54 miljoen in gevaarlijk werk. Achter elk
cijfer staat een kind dat het recht op onderwijs, veiligheid en een toekomst wordt ontzegd.
Algemeen secretaris Luc Triangle van het IVV zei: "Kinderarbeid is een symptoom van een
dieper liggend onrecht. Het weerspiegelt een crisis op het gebied van fatsoenlijk werk.
Wanneer volwassenen onderbetaald, onbeschermd of werkloos zijn, betalen hun kinderen
de prijs. Armoedelonen, informeel werk en een gebrek aan sociale bescherming dwingen
gezinnen tot onmogelijke keuzes.

"De internationale gemeenschap heeft zich er onder SDG 8.7 toe verbonden om
kinderarbeid te beéindigen tegen 2025, en toch liggen we niet op schema. Dit is geen gebrek
aan middelen. Een einde maken aan kinderarbeid is een test voor rechtvaardigheid,
verantwoordingsplicht en politieke wil. Het kan niet wachten. We moeten nu handelen, met
wetten, met budgetten, met vakbondsmacht om een einde te maken aan dit onrecht en elk
kind een toekomst te geven."



Het IVV eist dringende actie van regeringen en werkgevers:

Garandeer leefbare lonen en fatsoenlijk werk voor iedereen.

Wij verwelkomen het nieuwe mondiale ILO-IVV-IOE-programma voor leefbare lonen. Geen
enkel gezin mag gedwongen worden te kiezen tussen honger of een kind laten werken.

Universele sociale bescherming voor iedereen.

Kinderbijslag, inkomensondersteuning en gezondheidszorg zijn bewezen middelen om
kinderarbeid te voorkomen. Regeringen moeten dit financieren, vooral in gemeenschappen
met lage inkomens en op het platteland.

ILO-verdragen 138 en 182 handhaven.

Kinderarbeidwetten moeten worden ondersteund door adequate arbeidsinspectie en
sancties op overtredingen, en toegang tot vakbonden op de werkplek. De rekrutering van
kinderen in gewapende conflicten moet volledig worden verboden, met steun voor hun re-
integratie in de samenleving.

Investeer in goed openbaar onderwijs en een rechtvaardige overgang.

Gratis openbaar onderwijs van goede kwaliteit moet alle kinderen bereiken, vooral
meisjes, migrantenkinderen en kinderen in afgelegen of door conflicten getroffen gebieden.
Werkgevers moeten strategieén voor een rechtvaardige overgang ondersteunen die werk
formaliseren, arbeidsrechten respecteren en gemeenschappen versterken in plaats van
uitbuiten.

In de aanloop naar de Sociale Wereldtop van de VN in Doha in november moeten regeringen
zich er vastberaden voor inzetten dat elk kind naar school gaat, dat elke werknemer een
leefbaar loon krijgt en dat geen enkel kind in een crisis achterblijft.

De 6e Wereldconferentie over de uitbanning van kinderarbeid volgend jaar in Marokko moet
een routekaart opleveren met echte verantwoordingsplicht van regeringen, bedrijven en
internationale instellingen om structurele verandering teweeg te brengen door middel van
bindende regels, eerlijke toeleveringsketens en handhaving van arbeidsnormen. We steunen
initiatieven zoals Alliance 8.7 om de codrdinatie en kennisuitwisseling tussen landen te
versterken. Dergelijke internationale samenwerking moet de stem van lokale actoren in het
maatschappelijk middenveld, door overlevenden geleide bewegingen, vakbonden en
gemeenschappen zelf versterken. Er moet meer geinvesteerd worden in zuid-zuid-
samenwerking om samen oplossingen te creéren en de uitbreiding van Child Labour Free
Zones (CLFZs) en monitoringprogramma's op gemeenschapsniveau voort te zetten.

IAO-verdrag 190: Naar een werkomgeving zonder geweld en pesterijen

Op 21 juniis het de verjaardag van een historische mijlpaal voor werknemers overal ter
wereld: de goedkeuring van IAO-verdrag nr. 190 over geweld en intimidatie op het werk.

Dit historische verdrag is het eerste internationale verdrag dat het recht van elke werknemer
bevestigt op een werkomgeving die vrij is van geweld en intimidatie, inclusief
gendergerelateerd geweld. Het erkent dat dergelijk misbruik een bedreiging vormt voor
mensenrechten, waardigheid en gelijkheid.

Bij deze gelegenheid bevestigt het ITUC zijn onwrikbare inzet voor de volledige
implementatie van Conventie 190 en de bijbehorende Aanbeveling nr. 206. Deze wettelijke
instrumenten bieden een uitgebreid kader om geweld en pesterijen op het werk te



voorkomen. Deze wettelijke instrumenten bieden een uitgebreid kader om geweld en
intimidatie in alle sectoren en vormen van tewerkstelling te voorkomen en aan te pakken, en
zorgen ervoor dat geen enkele werknemer achterblijft.

Maar rechten op papier zijn niet genoeg - ze moeten realiteit worden.

Georganiseerde arbeid heeft een centrale rol gespeeld bij het omzetten van de belofte van
C190 in daden, en doet dat nog steeds. Vakbonden over de hele wereld hebben campagnes
voor ratificatie geleid, collectieve onderhandelingen gevoerd om de bescherming van C190
in het beleid op de werkplek te verankeren en steun verleend aan werknemers die met
misbruik te maken hebben. Deze verjaardag is niet alleen een moment om te vieren; het is
een oproep om onze inspanningen te intensiveren en aan te dringen op echte verandering
waar dat het belangrijkst is - in de praktijk, in het leven van werknemers.

Geweld en intimidatie, vooral gendergerelateerd geweld, blijven wijdverspreid en diep
geworteld in machtsongelijkheid, discriminatie en ongelijkheid. Dit zijn geen geisoleerde
incidenten - ze zijn systemisch. En systemische problemen vragen om systemische
oplossingen.

Algemeen secretaris Luc Triangle van het IVV zei: "De wereld van het werk moet een plaats
zijn van veiligheid, gelijkheid en respect voor iedereen. Conventie 190 geeft ons de
instrumenten die we nodig hebben, maar het is door de kracht van de vakbonden dat we de
werkcultuur zullen veranderen.

"In lijn met hun toezegging in de Politieke Verklaring van de 69e CSW, roepen we alle
regeringen op om C190 onverwijld te ratificeren en roepen we werkgevers op om met
vakbonden samen te werken om veilige en inclusieve werkplekken voor iedereen te creéren.
“Elke vakbond moet zijn essentiéle werk voortzetten: organiseren, onderhandelen, opleiden
en pleiten voor de rechten en waardigheid van alle werknemers.”

2025 Internationale Arbeidsconferentie: Belangrijke vooruitgang voor werknemersrechten
bij de IAO

Het IVV verwelkomt de belangrijke doorbraken voor arbeiders op de 113e Internationale
Arbeidsconferentie (ILC), met besluiten die de centrale rol van de Internationale Arbeidsorganisatie
(ILO) bij het bevorderen van sociale rechtvaardigheid, het verdedigen van democratische waarden en
het reageren op de huidige wereldwijde uitdagingen in de wereld van werk opnieuw bevestigen.

"De Conferentie van dit jaar heeft concrete overwinningen opgeleverd voor werkende mensen bij
het vaststellen van normen, bij de institutionele verdediging en bij de erkenning van degenen die te
lang zijn uitgesloten. Maar wat nog belangrijker is, is dat opnieuw is bevestigd dat democratie,
rechten en fatsoenlijk werk elkaar wederzijds versterken. Nu moeten we deze besluiten omzetten in
actie."

Algemeen secretaris Luc Triangle van het IVV

Platformwerk



Een overwinning voor de IVV-campagne voor platformwerkers: de ILC stemde in met de ontwikkeling
van een nieuw IAO-verdrag en een aanbeveling over fatsoenlijk werk in de platformeconomie, die in
2026 moeten worden afgerond en aangenomen. Dit verdrag komt tegemoet aan de dringende
behoeften van miljoenen platformwerkers - velen van hen jong en in onzekere situaties - en is
bedoeld om hun rechten, sociale bescherming en veiligheid op het werk te garanderen.

Verdrag inzake biologische gevaren

De ILC heeft een verdrag en bijbehorende aanbeveling over biologische gevaren aangenomen, een
mijlpaal om alle werknemers te beschermen tegen blootstelling aan virussen, bacterién en andere
biologische risico's. Dit is de eerste keer dat de IAO wereldwijde normen heeft vastgesteld voor
dergelijke gevaren, met strenge bepalingen over preventie, inspectie, bescherming van
klokkenluiders, toegang tot gezondheidsdiensten en compensatie voor beroepsziekten en
verwondingen. Het IVV roept nu op tot dringende ratificatie en effectieve implementatie door alle
landen.

Actie tegen Myanmar, Palestina en Saoedi-Arabié

Voor slechts de derde keer in haar geschiedenis nam de ILC een resolutie aan op grond van artikel 33
van de IAO-Constitutie. Het nam het besluit tegen Myanmar, als reactie op de systematische
schendingen van fundamentele arbeidsrechten door de militaire junta.

Een beroep doen op artikel 33 is de zwaarste maatregel binnen het kader van de IAO. De resolutie
dringt er bij IAO-regeringen, bedrijven en vakbonden wereldwijd op aan om ervoor te zorgen dat hun
acties de voortdurende onderdrukking door de junta niet mogelijk maken. Dit houdt onder meer in
dat investeringen, toeleveringsketens en samenwerking die het regime indirect of direct steunen,
moeten worden herzien, evenals de levering van wapens, vliegtuigbrandstof en geldstromen aan de
militaire junta.

Een andere belangrijke stap was de erkenning van Palestina als niet-lidstaat met waarnemerstatus.
Te midden van een verwoestende humanitaire crisis in Gaza, verbetert deze erkenning van Palestina
als staat de mogelijkheden van Palestijnse vertegenwoordigers om deel te nemen aan IAO-overleg en
de rechten van hun werknemers te verdedigen.

Het IVV verwelkomde de beslissing als een overwinning voor rechtvaardigheid en multilateralisme en
herhaalde zijn oproep voor een onmiddellijk en permanent staakt-het-vuren, de onmiddellijke
vrijlating van alle gijzelaars, ongehinderde humanitaire toegang tot de getroffen bevolking en steun
voor de erkenning van de staat Palestina als onderdeel van een rechtvaardige tweestatenoplossing
op basis van het internationaal recht.

Ondertussen dienden werknemersvertegenwoordigers op de ILC een klacht in tegen het Koninkrijk
Saudi-Arabié, waarin ze melding maakten van wijdverspreide schendingen van de rechten van
arbeidsmigranten. De aanvraag, die werd ingediend onder artikel 26 van de Grondwet van de IAQ,
roept op tot dringende internationale actie en verantwoordingsplicht.

Informele economie



Een algemene discussie over fatsoenlijk werk in de informele economie leverde een sterk resultaat
op en riep op tot nationale strategieén om volledige formalisering te garanderen. Werknemers
benadrukten de realiteit waarmee de meerderheid van de beroepsbevolking in de wereld wordt
geconfronteerd: gebrek aan rechten, uitsluiting van bescherming en toenemende informaliteit, zelfs
in landen met hoge inkomens.

De discussie bevestigde opnieuw het recht op vrijheid van vereniging en collectieve
onderhandelingen, het belang van het aanpakken van misclassificatie en ontduiking van
arbeidswetgeving, en de noodzaak van universele sociale bescherming. De uitkomst versterkte
Aanbeveling 204 als wereldwijde routekaart en omvatte toezeggingen over gendergelijkheid,
rechtvaardige overgang en leefbare lonen in overeenstemming met de IAO 2024-beginselen.

Het mandaat van de IAO verdedigen

De ITUC waarschuwde voor pogingen van regeringen om het werk van de ILO ter ondersteuning van
LGBTIQ+-werknemers te blokkeren als onderdeel van een bredere agenda om het kernmandaat van
de ILO te verzwakken.

Argentinié: IVV veroordeelt politieke veroordeling van Cristina Fernandez de Kirchner

Het Internationaal Verbond van Vakverenigingen (IVV) heeft de bekrachtiging van een
gevangenisstraf tegen de voormalige Argentijnse president Cristina Ferndndez de Kirchner
veroordeeld en het een politieke daad genoemd die de democratie en de rechtsstaat ondermijnt.

Haar veroordeling komt in een bredere antidemocratische context in Argentinié, waar de regering
van president Javier Milei de macht steeds meer heeft geconcentreerd en dissidenten heeft
aangevallen.

De score van Argentinié in het IVV Global Rights Index van 2025 daalde naar 4, wat wijst op
systematische schendingen van de rechten van werknemers, waaronder beperkingen op het recht
om te staken, collectief te onderhandelen en toegang tot de rechter.

Algemeen secretaris Luc Triangle van het IVV zei: "Dit is politieke repressie, die een nieuwe stap
markeert in de door miljardairs gesteunde staatsgreep tegen de democratie. Het gebruik van
rechtbanken om politieke tegenstanders uit de weg te ruimen is een gevaarlijke tactiek die de
rechten van werknemers en democratische instellingen bedreigt."

Het IVV uitte zijn bezorgdheid over de groeiende trend om vakbonden, progressieve leiders en
sociale bewegingen te criminaliseren door middel van gepolitiseerde gerechtelijke acties. Het
bevestigde opnieuw zijn steun aan zijn leden in Argentinié en aan iedereen die zich verzet tegen deze
uitholling van de democratische ruimte.

Israéls aanval op Iran is een afleidingsmanoeuvre



De oorlog van Israél tegen Iran domineert al een week het wereldnieuws, maar ondertussen
laat Israéls vernietigingscampagne van Palestijnen in Gaza en op de Westelijke Jordaanoever

genadeloos door.

Dagelijks openen Israélische troepen het vuur op uitgehongerde mensen die in de rij staan voor
voedsel. De afgelopen week kostte dat tientallen Palestijnen het leven. Door het totale gebrek
aan eten en drinken blijven mensen desondanks naar de voedseluitdeelpunten komen. Zij
hebben geen andere optie. De beelden, van mensen die bij de uitdeelpunten voor

rondvliegende kogels wegrennen, en van jongens die doodgeschoten over een zak bloem

liggen, staan op ons netvlies gebrand.

Palestijnen rouwen om hun naasten, die bij een voedselhulppunt gedood werden door het

Israélische leger. Imago / Alamy Stock Photo

De ontruiming en verwoesting van steden en dorpen in Gaza gaat ook door. Vorig weekeinde
beval het Israélische leger Palestijnen om nog meer wijken van Khan Younis in het zuiden van

de Gazastrook te ontruimen. Het nabijgelegen Khuza’a is vorige maand volledig met de grond
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gelijkgemaakt door Israél. ‘Verder bewijs van Israéls moedwillige vernietiging en genocide in
Gaza’, stelt Amnesty. De bevolking van de Gazastrook is inmiddels bijeengedreven in kampen

in een gebied dat iets meer dan 15 procent van de enclave beslaat.

Westoever
Intussen blijven Israélische kolonisten op de bezette Westelijke Jordaanoever op dagelijkse
basis Palestijnen en hun bezittingen aanvallen. Het Israélische leger biedt de kolonisten

bescherming, sloopt zelf oliffgaarden en huizen, en neemt steeds meer Palestijnen gevangen.

Afleidingsmanoeuvre

Voor deze doden, etnische zuivering en verwoestingen is sinds het begin van de Israélische
aanvallen op Iran veel minder aandacht in de media. Datzelfde geldt voor de wereldpolitiek. En
dit is precies de bedoeling, zegt de Israélische analist Ori Goldberg op X. ‘De illegale aanval

tegen Iran is een excuus om de wereld Gaza en de Westelijke Jordaanoever te laten vergeten.'

Aan ons de taak om dit niet te laten gebeuren.
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